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SERVI{INS IMPRESARIALES
E.P.5. - ARP - PENSION - CAJA DE COMPENSACION
PRE-EXFOUIALES - ADMINISTRACION DE MOMINA

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE

SERVISOCIAL CTA

CERTIFICA

Que el sefor ANDRES FELIPE ORTIZ VALLEJO identificado con la cedula de ciudadania

No 1.

130.677.371, expedfda en el municipio - de Cali-Valle, laboro en la entidad,

desempefiando el cargo de Auxiliar Admmrstratrvo en el periodo comprendido entre 14 de
Abril del afio 2.010 al 30 de Jumo del ano 2 012

Entre sus funciones y responsabthdades podemos enuncxar Ias s:gu:entes

*
>

Preparar los equipos y aplicaciones informaticas necesanas para Hevar cabo la grabacion,
tratamiento e impresion de datos y textos, asegurando su funcionamiento.

Introducir datos y textos en terminales informéticas con exactitud y rapidez.

Elaborar textos, tablas y gréaficos utilizando diferentes aplicaciones informaticas.

Transmitir los documentos. obtemdos med:ante medtos mformatfcos asegurando su
confidencialidad. L :

Realizar tareas basicas de aimacenam:ento y archrvo de mformacron y documentacion, tanto
en soporte digital como convencional, de acuerdo con los protocolos establecidos.

Realizar labores de reprografia de documentos en la cantidad y calidad requeridas.

Tramitar correspondencia y paqueteria, tanto interna como externa, utilizando los medios y
criterios establecidos.

Realizar operaciones basicas de tesoreria, utilizando los documentos adecuados en cada
caso.

Registrar y comprobar los documentos que se ufilicen-en las operaciones comerciales y
administrativas.

Utilizar los equipos de telefonia, recibiendo, distribuyendo, y emitiendo lamadas y mensajes,
con precision.

Mantener la confidencialidad en el manejo de la informacion.

CALLE 12 No 3 -42 QOFICINA 501 EDIFICIO “CALLE REAL”
TELEFONO 8800787 TELEFAX 89626 80 CEL.. 315549 {307
E-MAIL: servisociall _cta(@latinmail.com
CALI - VALLE
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MIT 805.622.5358 -2
SERVICTIOS EMPRESARIALES
T.PE —ARP - PENSION - CAJA DE COMPENSACION
PRE-EXEQUIALES - ADMINISTRACION DE NOBMINA

o Integrarse en el grupo o equipo de trabajo, manteniendo relaciones laborales cordiales con el
resto de comparieros.

e Comunicarse eficazmente con las personas indicadas en cada momento, tanto de forma
escrita como verbalmente, transmitiendo la informacién con claridad y precision.

e Afender al cliente, demostrando interés y preocupacion por resolver satisfactoriamente sus
necesidades.

e Ultilizar las normas de cortesia en su relacion con los clientes, teniendo en cuenta la imagen
corporativa de la empresa o centro de trabajo. _

e Cumplir las normas de segundad laboral detectando y prewmendo los riesgos asociados al
puesto de trabajo. o

s Mantener el area de frabajo en orden y Ilmpfeza alo Iargo de su actividad.

Actuar con confianza en la propia capacidad profesional y mostrar una actitud creativa ante

los requerimientos def puesto de trabajo. -

Gestionar y actualizar los cobros diaria y semanalmente.

Atencion telefénica para cualquier reclamacion o consulta de los clientes.

Apoyo administrativo a la gerencia.

Seguimiento de morosos hasta que se realiza en pago.

GrOREA ASTRIDORTIZN, - & :
Representante Legal

CALLE 12 No3-42 OFICINA 501 EDIFICIO “CALLE REAL”
TELEFONO 880 07 87 TELEFAX 89626 80 CEL.: 3155491507
E-MAIL: servisociall_cta@latinmail.com
CALI - VALLE




SERVICOLOMBIA
INTERNACIONAL LTDA

Servicolombia Internacional L.T.D.A. Asesorias Em presari ales.

Nit.900513968-0

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE

SERVICOLOMBIA INTERNACIONAL LTDA

CERTIFICA:

Que el sefior ANDRES FELIPE ORTIZ VALLEJO, identificado con la cedula de
ciudadania N° 1.130.677.371 expedida en Santiago de Cali, labor6 desde el
primero de Julio del afio dos mil doce (01/07/2.012) hasta el seis de noviembre del
afio dos mil quince (06/11/2.015), desempefiando el cargo de Auxiliar

Administrativo.

Atentamente,

Martha Isabel Ortiz
Recursos Humanos

Calle 12 # 3 — 42. Oficina 501. Edificio “Calle Real”
Teléfono. 896 26 80 Telefax. 880 07 87. Cel. 311 308 0415
E-mail. servicolombiainternacional@gmail.com
Cali — Valle.



SUMMAR TEMPORALES S.A.S.

890323239-9
CALLE 17 NORTE # 4N - 25

SUMMAR TEMPORALES Teléfono: (+572) 6856700

CERTIFICA

Que el (la) sefior(a) ANDRES FELIPE ORTIZ identificado(a) con la cédula de ciudadania Nro. 1130677371 labora o
labor6 en nuestra empresa, desempefiando el (los) cargo (s) descritos a continuacion.

Cargo: Tipo de Contrato:  Fecha Inicial: Fecha Final: Ultimo Salario:

EJECUCION DE
ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE
DESPACHOS OBRA O LABOR 2015-11-09 2016-10-30  $ 919,500

CONTRATADA

Para constancia se firma en Santiago de Cali a los 5 dias del mes de Junio de 2017.

Atentamente,

JOHN JAIRO CASTANEDA
ASISTENTE JURIDICO
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Espacios en Armonia

Yumbo, 12 de Abril de 2017

CERTIFICAMOS:

Que el serior(a) ORTIZ VALLEJO ANDRES FELIPE identificado(a) con la cédula
de Ciudadania No. 1.130.677.371, laboré en esta compafiia desde el 01 de
Noviembre de 2016 hasta el 12 de Abril de 2017, con un contrato de trabajo a
termino FIJO, desemperiando el cargo de ASISTENTE DE DESPACHOS.

Atentamente,

PLASTIGOS %AX SAS
- AAA

JIMENADIAZ NAVIA
Coordinado dministrativa de Gestion Humana y Seleccion

Elaboro: DMR

PBX: (572) 695 93 33/ Cra. 25 No. 13 - 440 Autopista Cali - Yumbo / Cali - Colombia / www.rimax.com {3 /productosrimax



Ogcompenscr unipanamericana
fundacion universitaria

TH -002-17

LA UNIPANAMERICANA FUNDACION UNIVERSITARIA PANAMERICANA
CERTIFICA QUE:

ANDRES FELIPE ORTIZ VALLEJO, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.
1.130.677.371, estuvo vinculado en la institucion como APRENDIZ en el programa de
PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS, con un contrato de Aprendizaje
desde 19 de Abril de 2017 hasta el 16 de Octubre de 2017,

La presente se expide a solicitud del interesado(a), en Bogotd D.C a los 20 dias del mes
de Noviembre de 2017.

Elaboré: Laura Torres — PTHz
Reviso: Ménica Millan-PT|

Unipanamericana Fundacién Universitaria Panamericana. Personeria Juridica 11941 del 19 de diciembre de 2011. Sujeta a inspeccion y vigilancia del M.E.N.

Con el respaldo de:

g MONDRAGON

Sede Teusaquillo « Avenida Calle 32 No. 17 - 30/ Sede Av. 68 = Avenida 68 No. 68b - 45 -
Linea de atencion: 4235777 « PBX: 338 0666 « www.unipanamericana.edu.co » Bogota D.C. linisin
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CL-067-2020

CERTIFICAMOS

. Que ANDRES FELIPE ORTIZ VALLEJO, identificado con cédula de ciudadania
~ No. 1.130.677.371, estuvo vinculado con la Compafia de Ingenieria Sanitaria
CODINSA SAS, NIT 890.319.290-1, de acuerdo a los siguientes datos:

CARGO DESEMPENADO t AUXILIAR ADMINISTRATIVO .
FECHA DE INGRESO : MARZO 7 DE 2019
FECHA DE FINALIZACION : FEBRERO 14 DE 2020

TIPO DE CONTRATO : TERMINO F1JO

La presente constancia se entrega, en la ciudad de Yumbo a los catorce (14)
dias del mes de Febrero de 2020.

s

Atentamente

MARCELA DURAN REZ
DPT@. ADMINISYRATIVO

Clogppeper 3

TET Ao Yoo Clolonbig

www _ codinsa.com



. 4 % Rama

i 2 W ' e P iorde la fudi
u Repablica de Colombia

Juzgados Civiles de Ejecucién

de Senlencins SIGCMA

Cali -~ Valle det Cauca

RESOLUCION No. 028-2021
(02 de agosto de 2021)

POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN. NOMBRAMIENTO

El Comité Coordinador de los Juzgados Civiles Municipales de Ejecucion de Sentencias de
Cali, en uso de sus facultades y atribuciones LEGALES, en especial las conferidas en los
articulos 131,132 de ia Ley 270 de 1996 “Estatutaria de Administracion de Justicia”, en
concordancia con el articulo 49 del Acuerdo PSAA15-1 0402 del 29 de octubre de 201 < 1
. modificado y ajustado por el Acuerdo No. PSAA15-10412 del 26 de noviembre de 2015,y

CONSIDERANDO

Que tras Ia renuncia presentada por el sefior JEAN PIER TORRES SALAZAR, al cargo de
ASISTENTE ADMINISTRATIVO GRADOG 5 en provisionalidad en la OFICINA DE APOYO
DE LOS JUZGADOS CIVILES MUNICIPALES DE EJECUCION DE SENTENCIAS DE
CALI, aceptada mediante Resolucién No. 026 del 28 de julio de 2021, se encuentra vacante
dicho cargo y por la necesidad del servicio, el mismo debe proveerse. -

Que revisada la pagina Web de la Rama Judicial, a la fecha no estan vigentes, los Registros
de Elegibles ni hay lista de Elegibles para proveer cargo en propiedad para Empleados de
Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios. Por tanto, de conformidad con el articuio 1 32
de la Ley 270 de 1996, en casoc de no existir registrc de elegibles para proveer los
respectivos cargos, el nombramiento de los empleados de los Despachos Judiciales se hara

en provisionalidad, hasta tanto se pueda hacer la designacién por el sistema legalmente
previsio. ~

Teniendo en cuenta lo anterior, se presenta la hoja de vida del sefior ANDRES FELIPE
ORTIZ VALLEJO para desempeiar el cargo de ASISTENTE ADMINISTRATIVO GRADO
5 una vez revisada ésta, se observa que el sefior cumple con los requisitos legales exigidos
para dicho cargo, segun lo previsto en el Acuerdo PCSJA17-10779 del 25 de septiembre
de 2017. Con fundamento en lo expuesto, se

RESUELVE:

PRIMERO: Nombrar en PROVISIONALIDAD en la Oficina Civil Municipal de Ejecucién
de Sentencias de Cali, desde el dia 02 de agosto de 2021, inclusive, al sefior ANDRES
FELIPE ORTIZ VALLEJO identificado con cédula de ciudadania No. 1.130.677.371, en
el cargo de ASISTENTE ADMINISTRATIVO GRADO 5. -

. SEGUNDO: comuniquese la presente resolucién a la nombrada y si acepta désele posesion
del cargo, observandose para el nombramiento las reglas contenidas en la Ley Estatutaria
de Administracion de Justicia (270 de 1996), precisandole ios términos y condiciones de ey
existentes para la aceptacion del cargo. '

TERCERO: Copia de la presente Resolucién, remitase al Consejo Superior de la Judicatura
— Direccién Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial.

OFICINA DE APOYO PARA LOS JUZGADOS CIVILES MUNICIPAL DE EJECUCION DE SENTENCIAS DE CALI
; Calle 8 No. 1-16 Oficinas 201 Edificio Entreceibas
Teléfonos: 888-1047 : d
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La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su'expediéién.

Dada en Santiégo de Cali, a los dos (02) dias del mes agosto de dos mil veintiuno (2021-).

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

LUIS CARLOS, QUINTERO BELTRAN)
JUEZ 2° CIVIL MUNICIPAL 'DE EJECUCION DE SENTENCIAS

Resolucion No. 02

hg)l/g)z de agosto de 2021
/ g _

/

CECILIA EUGENIA BOLANOS ORDONEZ
JUEZ 3° CIVIL MUNICIPAL DE EJECUCION DE SENTENCIAS
’ Resolucion No. 028 del 02 de agosto de 2021

CESAR AUGUSTO MORENO CANAVAL
JUEZ 8° CIVIL MUNICIPAL DE EJECUCION DE SENTENCIAS
Resolucion No. 028 del 02 de agosto de 2021

o~
o

o

CARLOS JULIO RESTREPO«G}JEVARA
JUEZ 10° CIVIL MUNICIPAL DE EJECUCION DE SENTENCIAS
Resolucion No. 028 del 02 de agosto de 2021

OFICINA DE APOYO PARA LOS JUZGADOS CIVILES MUNICIPAL DE EJECUCION DE SENTENCIAS DE CALI
' Calle 8 No. 1-16 Oficinas 201 Edificio Entreceibas
: Teléfonos: 888-1047



Juzgados Civiles de Ejecucién

de Sentencias SlGCMA

., Rama fudicial
: & Conscio Superior de la Judicatura }
Cali — Valle del Cauca
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ACTA DE POSESION

Ante el Comité de Jueces de los Juzgados Civiles Municipales de Ejecucién de Sentencias de Cali,
comparecié hoy dos (02) de agosto de dos mil veintiuno (2021), el sefior ANDRES FELIPE ORTIZ
VALLEJO identificado con cédula de ciudadania NO. 1 .130.677.371, con el fin de tomar posesion
en el cargo de ASISTENTE ADMINISTRATIVO GRADO 5 en PROVISIONALIDAD de la Oficina de
Apoyo de los Juzgados Civiles Municipales de Ejecucion de Sentencias de Cali, a partir del dia 02 de
agosto de 2.021, inclusive, el cual fue nombrado mediante resolucién No. 028-2021 de esta misma
- fecha, con este fin exhibié la cédula de ciudadania y demas documentos requeridos, manifestando
igualmente no tener denuncia alguna por ailimentos ni de ningun otro tipo.

En virtud de lo anterior, se procedié. a tomarle el juramento de rigor y bajo su gravedad prometio

cumplir bien y fielmente con los deberes que el cargo le impone segun su leal saber y entender
respetando siempre la Constitucién y las leyes.

No siendo otro el objeto de la presente diligencia

‘ , una vez leida, se termina y firma el acta
correspondiente, por quienes en ella intervinieron, ! -

El posesionado,
- AN E ORTIZ VALLEJO

- C.NO. 1.130. 371
Comité Coordinador, : / QI;

' JORGE-HERNWN GIRON DIAZ T
JUEZ 1° CIVIL MUNICIPAL CUCTON DE SENTENCIAS
Posesion de} 02|dg agosto de 2021 {

\ \
LUIS CARL QUINTERO BELTRAN\/

JUEZ 2° CIVIL MUNICIPAL DE JECUCION DE SENTENCIAS
i Posesion d7|) 02 dg agosto de 2021 '

P
£ \:
/ v
; —
5 . k

CECILIA EUGERIA BOLAROS ORDONEZ
JUEZ 3° CIVIL MUNICIPAL DE EJECUCION DE SENTENCIAS
; Posesion del 02 de agosto de 2021

: ' -CES-AR AUGUSTO MORENO CANAVAL
JUEZ 8° CIVIL MUNICIPAL DE EJECUCION DE SENTENCIAS
. ' Posesién del 02 de agosto de 2021

3 CARLOS JULIO RESTREPO GUEVARA
JUEZ 10° CIVIL MUNICIPAL DE EJECUCION DE SENTENCIAS
Posesion del 02 de agoste de 2021

OFICINA DE APOYO PARA LOS JUZGADOS CIVILES MUNICIPAL DE EJECUCION DE SENTENCIAS DE CALI
Calle 8 No: 1-16 Oficinas 201 Edificio Entreceibas
Teléfonos: 888-1047 :



ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DEL DEPORTE

Y LA RECREACION

Santiago de Cali, 19 de enero del 2024

Certificacion No.108 -2024

LA SUSCRITA JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION

Certifica que:

El sefior, ANDRES FELIPE ORTIZ VALLEJO, identificado con la cédula de ciudadania No. de
1.130.677.371, suscribié con la Secretaria del Deporte y la Recreacion el(los) siguiente(s)
Contrato(s): de prestacion de servicios.

No. Contrato

Objeto

Valor

Fecha Inicio

Fecha
Terminacion

4162.010.26.1.
3866 de 2022

prestacion de servicios de apoyo a la gestion
para realizar actividades afines a los
programas, planes y proyectos que adelanta
la secretaria de deporte y la recreacion del
Distrito de Santiago de Cali, en especial en
la ejecucion de las actividades del proyecto
denominado "DESARROLLO DE
INVESTIGACIONES AL SERVICIO DEL
DEPORTE, LA RECREACION Y LA
ACTIVIDAD FiSICA EN SANTIAGO DE
CALI

$8.576.000

5 de diciembre
2022

30 de
diciembre
2022

4162.010.26.1.
0213 de 2023

Prestacion de Servicios de Profesionales
para la realizacién de actividades afines a
los programas, planos y proyectos que
adelantan la Secretaria del deporte y la
Recreacion del Distrito Especial de Santiago
de Cali en especial en la ejecucion de las
actividades del proyecto denominado
"DESARROLLO DE INVESTIGACIONES AL
SERVICIO DEL DEPORTE, LA
RECREACION Y LA ACTIVIDAD FiSICA EN
SANTIAGO DE CALI BP-26002562"

$12.864.000

7 de febrero
2023

28 de abril
2023

4162.010.26.1.
1499 de 2023

Prestacion de Servicios de Profesionales
para la realizacién de actividades afines a
los programas, planes y proyectos que
adelanta la Secretaria del deporte y la
Recreacion del Distrito Especial de Santiago
de Cali en especial en la ejecucion de las
actividades del proyecto denominado
"MEJORAMIENTO DE LOS
EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS DE SANTIAGO DE CALI
BP-26002547"

$25.728.000

30 de mayo
2023

30 de octubre
2023

4162.010.26.1.
3529 de 2023

Prestacion de Servicios de Profesionales
para la realizacién de actividades afines a
los programas, planes y proyectos que
adelanta la Secretaria del deporte y la
Recreacion del Distrito Especial de Santiago
de Cali en especial en la ejecucion de las
actividades del proyecto denominado
"MEJORAMIENTO DE LOS
EQUIPAMIENTOS DEPORTIVOS Y

$ 8.576.000

21 de
noviembre
2023

29 de
diciembre
2023

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.
Teléfono(s): 5141190- Extension(es). 104 — 139.www.cali.gov.co




ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DEL DEPORTE e,
Y LA RECREACION Certificacion No.108 -2024

RECREATIVOS DE SANTIAGO DE CALI
BP-26002547"

Este Certificado se expide a solicitud del interesado.

Documento valido Unicamente con Estampillas, segun Resolucion Municipal No. 8074 del 07 de
diciembre de 2001 y Ordenanza No 397, del 18 de diciembre 2014

Cordialmente:

JULIETA AMPARO RODRIGUEZ ESCOBAR
Jefe de Ofigina
Unidad de Apoyo a la Gestion

Proyecto: Myriam Filigrana-Contratista
Reviso: Claudeth Sarria Marin, Profesional Universitaria

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.
Teléfono(s): 5141190- Extension(es). 104 — 139.www.cali.gov.co



( Departamento del Valle del

Cauca Caédigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION Version: 01
CONTRATO PRESTACION DE
2 SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 15/08/2018
Gobernacion MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-3 Pagina 1de 4

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE

DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que ANDRES FELIPE ORTIZ VALLEJO, identificado (a) con la cédula de ciudadania. N°
1130677371, celebro6 y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato Numero: 1.330-12.14-0196 2023
Fecha de Acta de Inicio: 17/03/2023
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS MAGISTER EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA, POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M/CTE ($14.850.000)

CDP: 5500004204

RPC: 5600049519

Plazo: 31 de mayo de 2023

Contrato Numero: 1.330-12.14-0251-2023
Fecha de Acta de Inicio: 16/06/2023
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS MAGISTER EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA, POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS M/CTE ($24.750.000)

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.

Pagina 1 de 4
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CDP: 5500004204, 5500004614
RPC: 5600051631, 5600051632
Plazo: 31 de octubre de 2023

Contrato Numero: 1.330-12.14-0278 2023
Fecha de Acta de Inicio: 20/11/2023
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($9.900.000)

CDP: 5500005000
RPC: 5600056787
Plazo: 31 de diciembre de 2023

Actividades Especificas: 1. Enlace y Gestor del Sistema de Gestidén en la Seguridad y Salud
en el Trabajo: a. Apoyar, coordinar, asistir y desarrollar actividades relacionadas con el SG-
SST. b. Participar en la Brigada de Emergencia, apoyando, coordinando, asistiendo y
desarrollando actividades relacionadas con la Brigada de Emergencia. 2. Enlace y Gestor del
Codigo de Integridad: a. Apoyar, coordinar, asistir y desarrollar actividades relacionadas con el
Codigo de Integridad. 3. Apoyar, coordinar, asistir y desarrollar actividades relacionadas con la
Mesa de Transparencia. 4. Mapa de Riesgo de Corrupcion de la SEDEC: a. Apoyar, coordinar,
asistir y desarrollar actividades relacionadas con el Mapa de Riesgo de Corrupcién. b. Realizar
seguimiento a los indicadores y controles del Mapa de Riesgo de Corrupcion. 5. Apoyar,
coordinar, asistir y desarrollar actividades relacionadas con el PAAC. 6. Realizar seguimiento a
los indicadores y matriz de cumplimiento del PAAC. 7. Enlace y Gestor de la Estrategia de
Lenguaje Claro: a. Apoyar, coordinar, asistir y desarrollar actividades relacionadas con la
Estrategia de Lenguaje Claro. b. Realizar seguimiento a los Planes de Trabajo de la Estrategia
de Lenguaje Claro.

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacion y documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacién que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un

Este documento es prepiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en
el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar a la Secretaria _de Desarrollo Econdémico vy
Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion a Secretaria de Desarrollo Econdémico vy
Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en |la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EIl CONTRATISTA se compromete a cumplir con
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a
sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacién de Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a
ello hubiere lugar. L) EIl CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del
contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con
ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.
N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
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obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen
ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situaciéon a Secretaria
de Desarrollo Econdmico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos
499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EIl CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen
uso de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la
ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen
meédico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacién
y Gestiéon del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del
Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion
o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un
Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecolégica en todo el territorio nacional”, y demas
normas que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra
realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las
indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacion con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos
necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de computo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades contratadas.

Se expide para efecto so del interesado.

Secretariade|Desarrollo Econémico y Competitividad (15,
Elaboré: Diana Matg¢ela Jimenez — Contratista Auxiliar Administrativo *
Reviso: Arlex Fernahdo Osorio Rivera — Auxiliar Administrativo wiET B

La presente certificacion no es valida sin estampillas

e bo No: $90100000068109097 C.C: 1110617314
ANDRES FELIPE DRTE VALLEJO
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO ¥ COMPETITVION
CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS ROR FUNCIONAR
VALOA TOTAL DEL ACTD O DOCUMENTO:  J¥sie

WAN7E2) 829050 . 1D 1

) snm W,
bida su alteracion o

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohil

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.

Pagina 4 de 4

serveriissar.valledelcauca.gov.co:7478/Capas/Presentacion/Modulos/Utilidades/frmVisorPDF 2.aspx?Cnstvo_cab=7868164&Codbarra=20231220131...

n



	79edbfd244d5cf3a54292d9e8a0c01970aba76b4fd4ec6fe50b98d354f1d012d.pdf
	a228ad094484d45d35c19fa07a05e24bec4b6d0fb4b29994237dd1b6486e9a8e.pdf
	a228ad094484d45d35c19fa07a05e24bec4b6d0fb4b29994237dd1b6486e9a8e.pdf
	a228ad094484d45d35c19fa07a05e24bec4b6d0fb4b29994237dd1b6486e9a8e.pdf
	a228ad094484d45d35c19fa07a05e24bec4b6d0fb4b29994237dd1b6486e9a8e.pdf
	a228ad094484d45d35c19fa07a05e24bec4b6d0fb4b29994237dd1b6486e9a8e.pdf
	a228ad094484d45d35c19fa07a05e24bec4b6d0fb4b29994237dd1b6486e9a8e.pdf
	a228ad094484d45d35c19fa07a05e24bec4b6d0fb4b29994237dd1b6486e9a8e.pdf
	a228ad094484d45d35c19fa07a05e24bec4b6d0fb4b29994237dd1b6486e9a8e.pdf
	a228ad094484d45d35c19fa07a05e24bec4b6d0fb4b29994237dd1b6486e9a8e.pdf


